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2020. "Afic de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer mexiquense”.

ACTA CMRUPA/30102020/IV EXTRA

CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGULATORIA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE ATLAUTLA

En el Municipio de Atlautla, Estado de México, siendo las 12:00 horas del dia 30 de
octubre de 2020, en el Centro de Informacion y Documentacién de la Universidad
Politecnica de Atlautla, ubicada en cametera Atlautla-Ozumba No. 12, Barrio San
Jacinto, Atlautla Estado de México; se reunieron a fin de celebrar la Cuarta Sesién
Extraordinaria del Comité Intemo de Mejora Regulatoria de esta Casa de Estudios:
Licenciada Elizabeth Torres Ramos, Rectora de la Universidad Politécnica de Atlautla
y Presidenta del Comité Intemo de Mejora Regulatoria; Maestra Alma Iris Rios
Espinosa, Subdirectora Académica, Secretaria Técnica y enlace de Mejora Regulatoria;
Licenciada Yuliana Yarida Sanchez Nufiez, Jefa del Departamento de Planeacién e
Igualdad de Género; Licenciada Ana Berta Gasga Ventura, Jefa del Departamento de
Administracién y Finanzas; Licenciada Miriam Judrez Guzmadn, Jefa del Departamento f
de Servicios Escolares; Licenciada Maria Guadalupe Carrillo Cruz, Jefa del .
Departamento de Vinculacion; la sesién se llevé bajo el siguiente;

ORDEN DEL DiA
1. Lista de presentes y declaracién del quérum.
2. Lectura y aprobacién del Orden del Dia.

3. Discusidn y resolucién de los asuntos para los que fue citado el Comité
Interno de Mejora Regulatoria de la Universidad Politécnica de Atlautla.

3.1  Presentacién y, en su caso, aprobacién del Programa Anual de Mejo
Regulatoria 2021 de la Universidad Politécnica de Atlautla.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum.

La Licenciada Elizabeth Tomes Ramos comenté que mediante oficio No.
21801001A/1874/2020, de fecha 29 de octubre del presente, la maestra Angélica Maria
Moreno Sierra, Directora General de Control y Evaluacion de la Secretaria de la
Contraloria, comunicé que no cuenta con personal disponible para que asista a dicha
sesion y recomienda dar cumplimiento a lo establecido en la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y Municipios, la presidenta verifico si existia quérum
legal para realizar la Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité Interno de Mejora
Regulatoria de la Universidad Politécnica de Atlautla; al respecto, manifiesta que se
cu71ta con el quérum legal para iniciar; por lo que son vélidos cada uno de los acuerdos
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que se generen en esta Sesion extraordinaria, en ese sentido dio la palabra a la Maestra
Alma Iris Rios Espinosa, Subdirectora Académica, Secretaria Técnica y enlace de Mejora
Regulatoria.

2. Lecturay en su caso, aprobacién del orden del dia.

La Maestra Alma Iris Rios Espinosa, sometié a consideracién de los integrantes, la
aprobacion del Orden del Dia para la Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité Intemno de
Mejora Regulatoria de esta Universidad, siendo aprobado por unanimidad; por lo
anterior se generd el Acuerdo CMRUPA/001/IVEXTRA/2020: El Comité Interno de
Mejora Regulatoria aprobé por unanimidad el Orden del Dia.

3. Discusidn y resolucién de los asuntos para los que fue citado el Comité Interno

o
de Mejora Regulatoria de la Universidad Politécnica de Atlautla. \§

3.1 Presentacién y en su caso aprobacién del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2021 de la Universidad Politécnica de Atlautla.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Mejora Regulatoria
del Estado de México y Municipios que tiene por objeto la mejora integral, continua y
permanete de la regulacion estatal y municipal en coordinacién con los poderes del
Estado, como lo sefiala el Articulo 26 y de los Lineamientos para la Operacion y
Funcionamiento de los Comités Intemnos y Especiales de Mejora Regulatoria, del 6.1 de
los Lineamientos para el Programa Anual de Mejora Regulatoria a continuacion se
presenta:

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2021 DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE ATLAUTLA.

Presentacion.

La Universidad Politécnica de Atlautla, con el objeto de implementar acciones en materia
de mejora regulatoria en beneficio de los Usuarios y la Comunidad Universitaria en
general, ademas de coadyuvar al cumplimiento de los objetivos para la eficiencia
gubemamental que dispone el Programa Anual de Mejora Regulatoria para el ejecicio
2021, a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 18, fraccion |, articulo
28, fraccion I, articulo 37, 38, 39 de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de
Meéxico y sus Municipios, del 6.1 de los Lineamientos para el Programa Anual de Mejora
Regulatoria, se presenta el Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la
Universidad Politécnica de Atlautla, con el propésito de logar un sistema integral de
gestion regulatoria que se encuentre regido bajo el objetivo primordial de implementar

acciones en materia regulatoria, el Comité Interno de esta Institucion tiene como objetivo Ya
revisar, analizar, y en su caso modificar e implementar dos acciones en beneficio de ¥
esta Casa de Estudios, de los documentos que a continuacién se mencionan:
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» FElaboracién del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar casos de Acoso y
Hostigamiento sexual, en la Universidad Politécnica de Atiautla.

e Actualizacién al Manual General de Organizacién de la Universidad Politécnica
de Atlautta.

sustentable del pais.

Vision

Misién

En la Universidad Politécnica de Atlautla formamos profesinales competentes a nivel
intermacional e innovadores, con capacidad para aportar cualidades técnicas vy
humanas, para cubrir las necesidades sociales del pais mediante la aplicacién de su
modelo educativo que tiene como fundamento el desarrllo tecnolégico, econémico vy \\\
Ser una Institucion de Educacion Superior reconocida por sus programas educativos de
calidad, formadores de egresados competitivos, profesionales, integrados al ambito
laboral en su disciplina, capaces de aportar al desarrollo econémico y social del pais;
contar con una planta académica comprometida y reconocida por el aporte al desarrollo
tecnologico y la investigacion, logrando asi un impacto social en la region; a través de
la equidad, valores y actitudes positivas de la comunidad universitaria; en apego al
compromiso de mejora continua y al cumplimiento del Plan de Desarrollo del Estado de

México y su alineacién a la agenda 2030.
Diagndstico de la regulacién vigente.

Actualmente la Universidad Politécnica de Atlautla, ha logrado implementar un Marco
Normativo que permite tanto a los servidores plblicos como a los estudiantes conocer
sus derechos y obligaciones dentro de la Institucién, lo cual da certeza y seguridad pa
crear un ambito laboral eficiente, eficaz, con seguridad para todos. Derivado del analisis
de los documentos juridico-normativos que actualmente rigen a la Institucién, se
identificaron las necesidades que debera contener el Programa Anual 2021, por lo que
se propone la elaboracién, actualizacion y en su caso modificacién de los dos
documentos normativos internos sefialados anteriormente para el buen funcionamiento
de esta Casa de Estudios.

Con estricto respeto a los derechos humanos y en concordancia con los principios de
certeza juridica que cualquier Institucion de Educacidén Superior debe albergar en el
marco de la adopcién de un sistema juridico de dignidad humana, a través de la
Elaboracién del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar casos de Acoso y
Hostigamiento Sexual, en la Universidad Politécnica de Atlautla, responde a una
exigencia comunitaria e institucional de indole juridico y administrativo, enfocada a
generar rutas criticas y procedimientos efectivos que garanticen la adecuada atencion
dirigjda a victimas de estas conductas, ia debida diligencia y el acceso a la justicia.
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Derivado de las determinaciones juridicas y administrativas, se estima necesario que la
Universidad Politécnica de Atlautla cuente con la actualizacién del Manual General de
Organizacién de la Universidad Politécnica de Atlautla, a fin de documentar la accién
organizada para dar cumplimiento a la misién de la Universidad Politécnica de Atlautla.
La estructura organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinacién y
comunicacién, las funciones y actividades encomendadas, el nivel de centralizacién o
descentralizacién, los procesos clave de la organizacién y los resultados que se
obtienen, son algunos de los aspectos que delinean la gestion administrativa de este
organismo descentralizado del Ejecutivo Estatal.

Fundamentacién y motivacion: N

De acuerdo a la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de México, Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del
Estado de México, Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley Federal
del Trabajo, Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién, Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, Cadigo Penal Federal, Cédigo
Penal Estatal, Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién, Declaratoria Nacional para la Equidad de Género en las Institucicnes de
Educacion Superior, 1998, Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Atlautla,
Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Organismo Piiblico
Descentralizado denominado Universidad Politécnica de Atlautla, a la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, articulo 18, fraccion |, articulo 28,
fraccion Ill, articulo 37, 38 y 39.

Para dar certeza a todas las actividades que se realizan dentro de la Universidad
Politécnica de Atlautla, es de suma importancia mantener actualizados los reglamentos,
codigos, manuales, procedimientos, que regule dichas actividades y le den seguridad.a
todos usuarios sobre la aplicabilidad de la normativa.

Estrategias y acciones:

Para dar cumplimiento a lo planteado para el 2021, esta Universidad implementara los
siguientes trabajos:

1. Convocar a reuniones a los titulares de las Unidades Administrativas
involucradas, para revisar la normatividad.

2. En caso de ser necesario, modificar la Normatividad y reglamentacion actual.

3. Presentar las modificaciones a la normatividad en las diferentes Dependencias
Gubernamentales Federales y Estatales, para su revisién y aprobacion.

4. Una vez que se cuente con los oficios de autorizacidon, en caso necesario
someterlo a la H. Junta Directiva para su debida aprobacién.

5. En su caso, en cuanto sea aprobado por la H. Junta Directiva se buscaran los
medios oficiales de publicacién y difusion.
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Objetivos: W
1. Este programa realizara acciones de Mejora, en beneficio de esta Casa de
Estudios para atender de manera eficaz a toda la comunidad estudiantil y ptblico
en genaral, con el proposito de brindar servicios de calidad y apegados a lo que
marca la Ley.
2. Contar con una normativa interna actualizada que permita de manera eficiente el
desarroflo de actividades que deriven de ella. :
3. Propiciar mayor seguridad juridica y coadyuvar a la gobernabilidad institucional,
a través de la creacién de un marco regulatorio pertinente, consistente y claro.
4. Que los servidores publicos y estudiantes de esta Universidad conozcan sus \
derechos; asi como sus obliagaciones que de aqui emanen.
{

Propuesta de elimiancién, modificacién o creacién de nuevas regualciones o de
reformas especificas:

Para el afio 2021 la la Universidad Politécnica de Atlautla; como acciones de mejora,
llevara a cabo la elaboracién del Protocolo para Prevenir, Atender y Sancionar casos de
Acoso y Hostigamiento sexual, en la Universidad Politécnica de Atlautla y la
actualizacién al Manual General de Organizacién de la Universidad Politécnica de
Atlautla, con la normatividad existente, sin que ello elimine, altere o cree nuevas
regulaciones.

Por lo antes sefialado, La Licenciada Elizabeth Torres Ramos, Presidenta del Comité
Interno de Mejora Regulatoria, sometié a consideracién del pleno, la aprobacién del
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la Universidad Politécnica de Atlautla,
siendo aprobado por unanimidad; por lo que se generé el Acuerdo CMRUPA/002/1V
EXTRA/2020: El Comité Interno, aprobé por unanimidad, el Programa Anual de
Mejora Regulatoria 2021 de la Universidad Politécnica de Atlautia.

Se hace de conocimiento que los acuerdos tomados en la Cuarta Sesion Extraordinari
del Comite Interno de Mejora Regulatoria, quedaron concluidos.

RELACION DE ACUERDOS DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA .

CODIGO ACUERDO
CMRUPA/001/IVEXTRA /2020 | El Comité Interno de Mejora Regulatoria aprobé por unanimidad la Orden
del Dia de la Cuarta Sesién Extraordinaria el Comité Interno de Mejora
Regulatoria,
CMRUPA/002/IVEXTRA/2020 | EI Comité Interno de Mejora Regulatoria, aprobd por unanimidad, et
Programa Anual de Mejora Regulatoria 2021 de la Universidad
: Politécnica de Atlautia,

Siendo las 12:30 horas del dia 30 de octubre de 2020, se dio por terminada la Cuarta Sesién Extraordinaria
del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Universidad Politécnica de Atlautla.
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ALMA RIS RiOS Espgb’sm
Subdirectgra démica, Secretaria Técnica

y Enlace de Mejora Regulatoria.

LIC. YuL IDA SANCHEZ NUNEZ, LIC. ANA ' GASGA VENTURA,
Jefa del Dapartamento ds Planeacion e Jefa del Departgmento de Administracidn y
Igualdad de Género. nanzas.
LiC. MIRI PAREZ  GUZMAN. RIA GUADAL
Jefa del Depa lamentd/de Servicios Escolares. Jefa del De nto de Vinculacion.

Las presentes firmas forman parte integrante del Acta de la Cuarta Sesién Extracrdinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria
de la Universidad Palitécnica de Atlautla, realizada el 30 de octubre de 2020.
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